
 

 
 
 

 
 

Requisitos de búsqueda de trabajo del seguro de desempleo 
 

La Ley General de Massachusetts requiere que para mantener la elegibilidad como beneficiario del Seguro de 
Desempleo (UI), usted debe llevar a cabo una búsqueda activa de trabajo durante cada semana que solicite 
beneficios. 
La División de Asistencia al Desempleado de Massachusetts (DUA) requiere como condición de 
elegibilidad que usted: 1) establezca como mínimo tres contactos de búsqueda de trabajo durante cada 
semana que se soliciten beneficios; 2) lleve un registro escrito de los contactos establecidos durante la 
búsqueda de trabajo; 3) entregue a la DUA el registro de búsqueda de trabajo si se lo piden. 
 

Las siguientes pautas describen los tipos de actividades que se consideran como contactos productivos de la 
búsqueda de trabajo pero no están limitados a: 
 
→ Registrarse en servicios de trabajo y reempleo en un Centro de Recursos Profesionales (Career Center) de 

la zona. 
→ Completar solicitudes de empleo en persona o en línea de empleadores que razonablemente puedan tener 

vacantes en puestos adecuados. 
→ Enviar por correo solicitudes de empleo o currículos, según lo solicitado en avisos públicos de empleo. 
→ Presentarse en persona ante empleadores que razonablemente puedan tener puestos vacantes. 
→ Enviar solicitudes de empleo a empleadores que razonablemente puedan tener vacantes en puestos 

adecuados. 
→ Entrevistarse personalmente o por teléfono con posibles empleadores. 
→ Inscribirse para conseguir trabajo en agencias de empleo o servicios de colocación privados. 
→ Utilizar los recursos de empleo disponibles en los Centros de Recursos Profesionales que puedan llevar a la 

obtención inmediata de un empleo, como por ejemplo: 
 obtención y uso de la información sobre el mercado laboral local; 
 participación en evaluaciones de aptitudes para determinar a qué ocupaciones se adapta; 
 participación en talleres de instrucción; u 
 obtención y seguimiento de referencias de empleo brindadas por el Centro de Recursos 

Profesionales. 
 

→ Asistir a seminarios de búsqueda de empleo, reuniones para establecer relaciones profesionales, ferias de 
empleo o talleres relacionados con el empleo que brindan instrucción para mejorar las aptitudes personales 
a fin de obtener un empleo. 

→ Usar los sistemas en línea de búsqueda de empleo en función de las aptitudes, lo que incluye acceder por 
Internet al Sistema Integrado de Empleo de Massachusetts, para presentar solicitudes/currículos, buscar 
empleos que se adapten a sus aptitudes o solicitar datos de referencia y presentarse a empleos. 

→ Presentarse a una sala de sindicato (Union Hall), si es su principal método de búsqueda de empleo 
→ Usar otras actividades tal como revisar listados de empleo en el internet, periódicos o revistas 

profesionales, contactar asociaciones profesionales, establecer una red con los colegas y amigos. 
 

Por cada semana que solicite beneficios del Seguro de Desempleo, usted debe buscar trabajo de acuerdo con 
estas pautas y establecer por lo menos la cantidad mínima de contactos indicada arriba durante cada una de esas 
semanas. Como requisito para mantener su elegibilidad, debe llevar registros semanales de sus actividades de 
búsqueda de trabajo y presentar ante la División de Asistencia al Desempleado todos los detalles de estas 
actividades de búsqueda laboral cuando así se lo notifique la DUA. Puede ser declarado no elegible por 
cualquier semana(s) en la cuál usted no ha reunido los requisitos de la ley. Se le puede solicitar que reembolse 
los beneficios de desempleo recibidos a los cuáles no tenia usted derecho. 
 
Los registros semanales de búsqueda de trabajo deben incluir una lista de todos los contactos establecidos 
durante la búsqueda, la fecha de cada contacto, los nombres y cargos de las personas contactadas, los teléfonos, 
direcciones (postal, de correo electrónico o de Internet) y los resultados de cada contacto. Visite 
www.mass.gov/dua/worksearch para obtener información sobre búsqueda de trabajo. En la parte de atrás, tiene 
a su disposición un Registro de Actividades de Búsqueda de Trabajo.  
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Registro de Actividades de Búsqueda de Trabajo 

 
La División de Asistencia al Desempleado de Massachusetts (DUA) requiere como condición de elegibilidad 
que usted: 1) establezca como mínimo tres contactos de búsqueda de trabajo durante cada semana que se 
soliciten beneficios; 2) lleve un registro escrito de los contactos establecidos durante la búsqueda de trabajo; 3) 
entregue a la DUA el registro de búsqueda de trabajo si se lo piden. 

 
Debe llevar registros semanales de sus actividades de búsqueda de trabajo y presentar ante la DUA los detalles 
de estas actividades de búsqueda laboral cuando así se lo notifique la DUA. Abajo vea un ejemplo de una 
búsqueda de trabajo completa.  
 
Para conseguir más copias del registro de actividades de búsqueda de trabajo visite www.mass.gov/dua/worksearch. 

 

Nombre: __________________________  Número de Seguro Social:  
 

***NO DEVUELVA ESTE FORMULARIO HASTA QUE SE LE NOTIFIQUE*** 
 
Semana que comienza el domingo: ___/___/___ hasta el sábado: ___/___/___ 
 

Fecha Empleador/Agencia/Servicio/Evento 
(Nombre, domicilio, teléfono) 

Forma de contacto 
(Personal, telefónico, por correo, 
por Internet, por fax, etc.) 

Resultados 

8/8/05 ABC Company      508-791-1110 
12 Rose St., Anytown, MA 

Mailed Resume Pending 
8/10/05 Career Center Worcester 

Attended Career Workshop 
In Person Compleated 

8/11/05 Baker Enterprises    617-228-3000 
12 Lawrence, Ave, Mytown. MA 

Filed Resume Via Internet No response yet 

 
Semana que comienza el domingo: ___/___/___ hasta el sábado: ___/___/___ 
 

Fecha Empleador/Agencia/Servicio/Evento 
(Nombre, domicilio, teléfono) 

Forma de contacto 
(Personal, telefónico, por correo, 
por Internet, por fax, etc.) 

Resultados 

    
    
    
 
Semana que comienza el domingo: ___/___/___ hasta el sábado: ___/___/___ 
 

Fecha Empleador/Agencia/Servicio/Evento 
(Nombre, domicilio, teléfono) 

Forma de contacto 
(Personal, telefónico, por correo, 
por Internet, por fax, etc.) 

Resultados 

    
    
    
 
Semana que comienza el domingo: ___/___/___ hasta el sábado: ___/___/___ 

Fecha Empleador/Agencia/Servicio/Evento 
(Nombre, domicilio, teléfono) 

Forma de contacto 
(Personal, telefónico, por correo, 
por Internet, por fax, etc.) 

Resultados 
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http://www.mass.gov/dua/worksearch

